ESTATUTQ sociAL DA ASSOCIACAO DE GARANTIA DE CREDITO DO LESTE DE MINAS G

cAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO, AREA DE ATUACAO, OBIETIVO,

Art. 1° . A Associagdo de Garantia de Crédito do Leste de Minas Gerais, designada pela sigla AGC - Leste/MG,
Constituida em 10 de novembro de 2009, sob a forma de Associagdo Civil, de direito privado, sem fins lucrativos,
com prazo de duragdo indeterminado, inscrita sob o CNPJ n® 11.370.545/0001-06, com sede a Rua Jose Luiz
Nogueira n* 163 C, Bairro Centro, cidade de Governador Valadares — MG, CEP: 35.010-190, que se regera pelo
disposto neste Estatuto e na legislagdo em vigor.

§1° - Visando atingir as finalidades e objetivos da Associagdo, fica instituido o nome de fantasia SGC Garantia dos
Vales, ficando a cargo do Conselho de Administrac3o a escolha da Logomarca.

§ 2° - A Associagdo deverd requerer ao Ministério da Justiga, e aos Governos Estaduais e Municipais que assim

preverem atraveés de lei especifica, a qualificagio como OSCIP — Organizagdo da ASSOCIAGAO Civil de Interesse
Pdblico, na forma da lei 9.970 de 1999.

§ 3° - Na hipdtese de a Associacio perder a qualificagiio instituida por esta Lei, o respectivo acerve patiimonia!
disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera

transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objeto social.

Art. 2° - A Associagio de Garantia de Crédito do Leste de Minas Gerais, doravante nominada como Associagao,
tem sede e foro no Municipio de Governador Valadares, com atuagdo na drea territorial abrangida pelos estados
descritos nos pardgrafos seguintes:

§ 1° — A regido de abrangéncia da Associagio compreende pelos estados: Minas Gerais, Bahia, Rio de Janeiro,
Espirito Santo, Para, Maranhdo e Sergipe.

§ 2° - Sera permitido o ingresso de empresas situadas fora da regido especificada no § 12, ndo podendo
ultrapassar ao limite de 10% (dez por cento) do total de associados.

§ 3° - Fardo parte da drea de atuagdo as cidades que venham a compor o quatro de atendimento dos parceiros
conveniados, cujas matrizes se encontrem dentro da drea de atuagdo da Associagdo.

Art. 3° - A Associacdo tem por objetivos a promogdo do desenvolvimento econdémico, social e o combate a
pobreza, realizando, para atingir seus fins, assessorias administrativa, técnica, economica, financeira, legal e
propiciando aos Micro Empreendedores Individuais, Micro Empresas, Empresas de Pequeno Porte, Médias,
Grandes Empresas, Produtores Rurais, Profissionais liberais e Pessoas Fisicas, condigOes de acesso ao crédito,
através de concessio de crédito com/e garantias fidejussorias, junto as instituicdes do Sistema Financeiro
Nacional e outras que se fizerem necessarias desde que em consondncia como os propositos desta Associagao.

CAPITULO Il - DA NORMATIZACAO, DO PATRIMONIO E DA PRESTACAO DE CONTAS.

Art. 4° - A Associa¢do poderd celebrar contratos, convénios e entabular outras negociagGes com organismos e
entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas, necessarios ou convenientes para o pleno cumprimento
de seus objetivos.

§ 1°- A Associacdo, em sua atuagdo, deverd observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§ 2° - A Associacdo deverd adotar préticas de gestio administrava, necessdrias e suficientes a coibir a obtencgo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.
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§3° - Associagio constituird o Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar sobre os reI;\t(xi sd

desempenho financeiro e c9ntébil, e sobre as Operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
Organismos superiores da entidade.

Art. 5° - A AsSOC!aGEO terd um Regimento Interno elaborado pelo Conselho de Administragdo, aprovado pela
Assembleia, que disciplinard o sey funcionamento.

Art. 6° - O patrimdnio da Associacgo & constituido pelo valor proveniente da contribuigdo dos associados, aporte

de capital de instituices piblicas oy Privadas, receitas provenientes de rendimentos financeiros, servigos,

tecnologias e garantias prestadas, podendo ser representado por bens méveis, iméveis, titulos e tudo o que mais
possa ser avaliado economicamente,

§ 1° - Todo o patriménio assim co i | : -

L - 9 ' mo os frutos e BED e GnICRIg0 s
objetivos sociais. R c
§ 2° - A Associagio poders a
integrados ao sey patrimonij
suas atividades, excetuando

plicar nas instituigGes financeiras, suas disponibilidades de caixa e explorar os bens
O, revertendo o produto dessas operagdes integralmente para o desenvolvimento de
mercados volaleis ou especulalivos.

§3° - A utilizacio dos valores destinados ao Fundo de Risco Préprio, fica limitado:

a. Ao pagamento de honras conforme o estabelecido nos convénios e custeio operacional;

b. A aqlfiSi'l;ﬁo de bem imével, devendo para tanto ser aprovada avaliagio de viabilidade em Assembleia Geral
Extraordindria devidamente convocada com essa finalidade.

Art. 7° - A Associagio podera remunerar seus dirigentes que atuem efetivamente na gestio executiva e para
aqueles que a ela prestam servigos técnicos especificos, respeitado, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagéo;

§ 1° - E vedada a distribuicio de bens ou parcela do patriménio liquido, em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade.

§ 2° - A Associagdo podera constituir fundos de provisGes com recursos destinados a fins especificos, fixando o
modo de formagdo, de aplicagdo, de liquidacdo e de futura devolugio aos associados ou érgios que contribuirem
para sua formagao.

Art. 8° - A Associagdo terd normas de prestagdo de contas a serem observadas, determinando:

§1° - A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

§ 2° - Que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidGes negativas de débitos junto ao

INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao;

§ 3° - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;

§ 4° - A prestaciio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizagoes da
Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o pardgrafo Unico do art. 70 da Constituigdo
Federal.

CAPITULO Ill - DOS ASSOCIADOS
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ESTATUTQ socIAL DA ASSOCIACAO DE GARANTIA DE CREDITO DO LESTE DE MIN {,5 AIS 1, '\
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( ,. -
entes na Assembléia de funda
Art. 9°. 1acio & constitulda pelas entidades e empresas pres -
Ahsoot ro de associados as pessoas fisicas e jurldicas que, preenchendo os requisitos exig

Vir a integrar o quad
8 deste estatuto e do regimento interno.

acolhidas nos termos

Art, 10° - A Associagio terd as seguintes categorias de associados:
I. Fundadores: Pess0as juridicas ou entidades participantes da assembleia de fundacdo da Associagio, que
assinarem a lista de presenca; .
I1. Colaboradores: Pessoas fisicas e juridicas que ingressarem na zssoua
ietivo Unico de propiciar que a entidade promova o desenv
::Jijcioempfemde‘jores Individuais (MEI), Micro Empresas (ME), Empresas de Pec!ueno Porte
Empresas, Grandes Empresas, Profissionais Liberais, Pessoas Fisicas e Produtores Rurais.
lll. Usudrio: Microempreendedor Individual (MEI), Micro Empresas (ME), Empresas
Médias Empresas, Grandes Empresas, Profissionais Liberais, Pessoas Fisicas e Pro
qualificadas junto a receita Federal, desde que associadas. .
IV. Institucionais: Entidades e organizagdes sem fins lucrativos, entidades representativa
empresariais, rgdos governamentais dos poderes executivo, legislativo e judicidrios.
V. Membros Beneméritos: Os que contribuem com donativos e doagdes;
VI. Membros Honorérios: os que contribuem de formas diversas, ndo necessar
entidade ou que realizaram contribuicdes significantes para a Associagdo.

¢do fazendo aporte de capital, com o
olvimento social e econémico de
(EPP), Médias

de Pequeno Porte (EPP),
dutores Rurais, assim

s dos segmentos
iamente economicas, com a

Pardgrafo tinico - O nimero de associados é ilimitado. A admisséo dos membros se dard independente de r:lasse
social, nacionalidade, sexo, raga, cor, e no caso de menor de dezoito anos, com autoriza¢ao fios pais ou
responsaveis legais, devendo o membro interessado preencher ficha de inscrigdo na secretaria da Entidade, qlfe a
submeters ao Conselho da Administragdo e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livro
da associagdo, com indicagdo de seu niimero de matricula e categoria a qual pertence.

Art. 11°- Os associados ndo responderdo, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes e compromissos
assumidos pela Associagdo.

Art. 12°- Aos associados sdo assegurados os seguintes direitos:

I. Participar, na forma prevista neste Estatuto, do Conselho de Administragdo e Fiscal da Associagao;

Il. Participar nas reunides em que for convidado, com direito de votar e serem votados observados o previsto no
Capitulo XI deste Estatuto, desde que em dia com as obrigagdes para com a Associagao, na Assembleia Geral;

111, Propor, por escrito, medidas que julgar convenientes aos interesses sociais;

IV. Tomar conhecimento dos normativos internos, examinar e pedir informagdes, por escrito, sobre documentos
internos da Associagdo;

V. Demitir-se da Entidade quando julgar necessdrio, comunicando sua vontade por escrito ao Conselho da
Administracao;

V1. Indicar seus representantes de acordo com sua respectiva categoria de associado;

VII. Indicar Procurador para representa-lo caso de faga necessario.

Art. 13°- S50 deveres dos associados:

I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regimento Interno e Resolugdes da Associagdo;

1. Zelar pela observancia dos principios, objetivos e os interesses morais e matérias da Associagdo;

l1l. Participar de eventos da Associagdo, divulgando sua participacdo;

IV. Cumprir com as obriga¢des assumidas junto a Associagdo, respeitando as boas praticas, tendo sempre em
vista que as a¢es sdo obra de interesse comum ao qual ndo se deve sobrepor interesses individuais;

V. Manter as informacgdes do cadastro na Associagdo constantemente atualizadas;

VI. Acatar as decisGes das Assembleias;

VII. Manter em dia o pagamento das contribuicdes e servigos utilizados.
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ESTATUTO s0CIAL DA ASSOCIAGAO DE GARANTIA DE CREDITO DO LESTE DE MINAS GEAK(g? <

§ 1° < A inobservancia ou descumprimento dos deveres acima elencados ocasionard a aplicacdo de penalidutes,
cabendo a0 assoclado o direito & ampla defesa, dentro de 10 dias do recebimento da notificagdo,

§ 2* - perderd a condigdo de assoclado o falido e o devedor de divida garantida pela Associagdo que, ndo pagar o
débito. .

§ 3* - Também perderd a condicdo de associado os que praticarem ato de improbidade que resultem em prejuizo
direto a0 patrimnio ou a reputagdo da Associagdo.

Art. 14° - Os associados da Associagio estario sujeitos as seguintes penalidades:
a. Adverténcia;

b. Suspensdo;

¢ Exclusdo.

Pardgrafo Unico ~ Compete ao Conselho de Administrac3o impor as penalidades acima previstas, 2 qualquer
associado, assegurado o contraditério e ampla defesa.

Art. 15° - Caberd a pena de adverténcia sempre que 3 infrag3o nio for expressamente aplicavel outra penalidade.
Art. 16°- SGo motivos de suspens3o dos direitos dos associados:

l. Reincidéncia em falta que ja tenha dado motivo a pena de adverténcia;

Il. Pritica de atos contraditérios aos interesses da Associagdo, prejudicando-a por qualquer forma, e de
tomportamento incompativel com a moral ou bons costumes;

IIl. Falta de pagamento das contribuigdes ou pagamentos devidos.

Paragrafo Unico - A gradacdo do prazo de suspens3o ficard a critério do Conselho da Administragdo, atendo-se 3
gravidade da falta, sua repercussdo no quadro social e 2 pessoa do infrator.

Art. 17°- Serd aplicada a pena de exclusao ao associado que:

l. Reincidir em faltas que ja deram motivos para suspensao;

II. Faltar ao pagamento de contribuicdes por periodo superior a 120 (cento e vinte) dias;

L. Infringir este Estatuto, os regimentos internos e as delibera¢des dos drgaos da Administragdo da Associagdo.

Art. 18° — Antes da aplicacdo da penalidade, o associado devera ser notificado, por escrito, para, querendo,
apresentar defesa escrita, para o Conselho da Administragdo, no prazo de dez dias a contar do recebimento da
notificagdo.

§ 1° - Da decisdo decretando a exclusdo, caberd recurso por escrito, com efeito suspensivo, a ser protocolizado na
sede da Associa¢do, no prazo de dez dias contados da data em que o associado for notificado da decisdo, para a
proxima Assembleia Geral que se realizar, desde que ndo tenha havido convocagdo para a mesma; se ja tiver
havido convocagio, o recurso sera apreciado na Assembleia Geral seguinte.

§ 2° - Havendo o recurso mencionado no paragrafo anterior, na pauta de convocagio da Assembleia Geral devera
constar que um de seus objetivos serd o de julgar o processo de eliminagdo de associado.

Art. 19°- O associado que, por vontade propria, retirar-se da Associagdo, em qualquer época, obedecidos os
tramites previstos neste Estatuto, podera ser readmitido, desde que devidamente homologado pelo Conselho de
Administragdo.

Art. 20° - O associado suspenso ou eliminado por falta de pagamento das contribui¢des, também poderd ser
reintegrado ao quadro social, desde que efetue o pagamento do débito até a data de sua readmissdo, acrescido
da multa a ser estabelecida pelo Conselho de Administragdo, com homologacio da assembléia.

CAPITULO IV - ORGAOS DA ASSOCIACAO -
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ESTATUTO s0CIAL DA ASSOCIACAO DE GARANTIA DE CREDITO DO LESTE DE MINAS GERAIS

Art, 21* - 530 ¢rgdos da Assoclagdo:

\. Assembleia Geral 40 associados;

I\, Conselho Fiscal;
111, Conselho de Adm
IV. Diretoria Executiva
V. Conselho Moderador.

Inistracdo;

ades de prestagdo de servico, quanto

- ir seus objeti jac3 izar4 em tantas unid »
§ 1° - Para cumpr jetivos a Associagao se organizard Manual de Operagdes e Resolugdes.

se fizerem necessarias, as quais se reger3o pelo Estatuto, Regimento Interno,
§2° - £ orgdo executivo da Assoclagdo, a Diretoria Executiva. )
§ 3° - Nenhum conselheiro ou diretor responde, solidria ou subsidiariamente pelos onus fi
regularmente assumidas pela Associagdo, salvo quando agirem comprovadamente com cul
da Lei.
§ 4° - £ vedada a distribuic3o entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou d
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificages, participagdes ou par celad
auferido mediante o exercicio de suas atividades, que serdo aplicados integralmente na consecu¢

nanceiros e obrigagoes
pa ou dolo, nos Lermos

oadores, eventuais
o seu patriménio
50 de seu objeto

social. "
§ 5° - E vedada a participago de membros do conselho em qualquer esfera administrativa ou de fiscalizagdo da
Associagdo, em eleigGes a cargos publicos. |

b ediante pedido por escrito

§ 6° - O Associado poderd pedir seu desligamento da Associacdo, a qualquer tempo, m

e protocolado, sendo que a exclusdo ndo implica em rentncia da Associagdo, a qu e
havido em decorréncia do cargo ou fungdo exercida, nem exclui as obrigagdes assumidas ou a responsabili

por atos praticados.

alquer direito porventura
ade

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22° - A Assembleia Geral é o érgdo mdximo e soberano de deliberagdo da Associagdo, salvo as contrarias as

leis, ou as vedadas pelo Conselho Moderador.

pelo conjunto dos associados da Associagdo, em pleno gozo de seus

Art. 23°- A Assembleia Geral serd constituida
4ria, sendo que a cada associado em regular situacao,

direitos, podendo ser Ordindria ou Extraordin
correspondera um dnico voto.

Art. 24° - As reunides da Assembléia Geral serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo,
assessorado preferencialmente pelo Secretdrio no exercicio das fungdes, ou outro associado quando necessario.

Art. 25° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Aprovar o Estatuto, bem como eventuais propostas de alteragdes;

II - Estabelecer, nos limites deste Estatuto, as diretrizes gerais das atividades da Associagao;
1l - Examinar e aprovar os balangos anuais de cada exercicio;

IV - Aprovar o or¢amento, 0s gastos e investimentos para o exercicio seguinte;

V - Eleger os membros do Conselho Fiscal;

VI - Eleger os membros do Conselho de Administragdo

Vii — Apreciar os recursos de decisdes de outros 6rgdos da Associagdo;

VIl - Decidir sobre a dissolugdo da Associagdo, seguindo os procedimentos estabelecidos neste Estatuto;
IX - Deliberar sobre a destituicio de membros do Conselho de Administracdo e Fiscal;

X - Julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho de Administracao;

X1 - Deliberar sobre a aquisicdo de imoveis;

Xil - Aprovar a constituicio e a forma de utilizagdo dos Fundos de Risco;

XIIl - Resolver os casos omissos neste Estatuto; @
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' re destituigio dos membros do
§ 2° - A Assembleia Geral reunir-se-3, extraordinariamente, para deliberar S:tl:o prsinecs :eninente ik
Conselho de Administragdo e Fiscal, alteragio estatudria, e sobre qualquer ©

dos Vales.

dente a abolir os
§ 1° - Njo serd objeto de apreciacdo a proposta de emenda '“amté!:a t§3 :
Associaco, ;u reduzir as prerrogativas de seu Conselho Fiscal e de Administragdo.

; ich Conselho de Administra¢io
§13° - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente para deliberar sobre a eleigdo do
e Conselho Fiscal segundo a vigéncia dos mandatos estabelecidos neste estatuto.

: 0.
Art. 26 A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente, pelo menos, duas vezes por an

|- Até o dia 30 de abril, preferencialmente:

a) —Apreciar o relatdrio das atividades do exercicio anterior; o
b) - Analisar e deliberar, apds parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da Assqclacac.',
¢) - Exercer, quando necessdrio, as competéncias que lhes sdo atribuidas pelo artigo 25°.

Il —Entre os dias 12 e 30 de novembro para prioritariamente:

: ; xercicio
a) = Apreciar o Plano de Trabalho e aprovar o orgamento, os gastos e os investimentos para 0 €
subsequente;

b) - Exercer, quando necessario, as competéncias que lhes sdo atribuidas pelo artigo 25°.

Il - Até 31 de Margo trienalmente;
a) - Eleger os membros do Conselho de Administragdo e Fiscal nos termos do Artigo 25°.

Art, 27° - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, em qualquer tempo para tratar de assuntos
urgentes ou ndo tratados nas assembleias ordinarias.

Art. 28° - A Assembleia Geral sera convocada:

I Pelo Presidente do Conselho de Administragio;

1. Pela maioria do Conselho Fiscal, na constatagdo de fato relevante e urgente;
Il Por, no minimo, um quinto dos associados.

Art. 29°- A Assembleia Geral, seja ordindria ou extraordinaria, serd convocada mediante edital, fixado na sede
social da Entidade, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data da Assembléia, contendo o local, a data,

0 hordrio, em primeira e segunda convocac3o, a ordem do dia e o nome de quem a convocou, podendo ser
realizada de forma presencial ou por meios digitais.

Pardgrafo tinico: No descumprimento das formalidades previstas nos artigos 28° e 29°, ndo se reconhece a
Assembléia Geral regularmente constituida.

Art. 30° — A Assembleia Geral serd instalada, em
associados ou, em segunda convoca
associados presentes.

primeira convocacdo, com a presenca da metade mais um dos
¢do, meia hora mais tarde, com a presenca de qualquer nimero dos

Art, 31° - O Secretario da Assembléia Geral lavrard

ata, que refletird, ainda que de forma resumida, as decistes
tomadas e que, apés lida e aprovada, serd assinada

pelo presidente e pelo secretério.
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CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL z_;

Art. 32° - o Conselho Fiscal, serd eleito em assembléia geral ordindria, € composto por 03 (trés) membro
igual nimero de suplentes, para um mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se recondugdo. Serdo eleitos na

mesma ocasido que 0 Conselho da Administraco.

Art. 33° - Compete a0 Conselho Fiscal:

| - Examinar a situacdo dos negdcios, das receitas e das despesas, dos pagamentos € d?s rec-ebimento’s, das
operagdes em geral e de outras questdes econdmicas, verificando a adequada e regular escrituragdo contabil;

Il - Verificar, mediante exame dos livros, atas e outros registros, se as decisdes adotadas estdo sendo
corretamenle implementadas;

Il - Inteirar-se do cumprimento das obrigagdes da Associagio em relagdo as autoridades monetdrias, fiscais,
trabalhistas ou administrativas e aos associados e verificar se existem pendéncias;

IV~Avaliar a execugio da politica de risco de crédito e a regularidade do recebimento dos créditos;

V - Analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de resultados e outros instrumentos contabeis,
assim como o relatério de gestdo e outros, emitindo parecer sobre esses documentos paraa Assembleia Geral;

VI = Inteirar-se dos relatdrios de auditoria;

VIl - Apresentar ao Conselho de Administracdo, trimestralmente, relatério contendo conclusdes €
recomendacdes decorrentes da atividade fiscalizadora.

VIl - Pronunciar-se sobre a regularidade dos atos praticados pela administragdo e informar sobre eventuais
pendéncias a Assembleia Geral Ordindria;

IX - Convocar, na forma prevista neste Estatuto a Assembleia Geral Extraordindria;

X — Nas prestagdes de contas da Associagdo, deverdo observar os principios fundamentais de contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

Par4grafo Gnico: No desempenho de suas fungbes, o Conselho Fiscal podera valer-se de informagdes dos
conselheiros, diretores e empregados da Associagdo, ou de assisténcia técnica externa, quando a importdncia ou
a complexidade do assunto o exigir.

Art. 34° - Sera considerada vacancia automatica do cargo:

l. Morte;

1l. Rendncia;

M1l. Destituicdo;

IV. Patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria Associagdo, salvo aquelas que visem
ao exercicio do préprio mandato;

V. Desligamento do quadro de associados da Associagdo;

VL. Posse em cargo politico-eletivo.

§ 1° - Em caso de ndo comparecimento as reunides, as justificativas deverdo constar em atas das reunides.

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro Fiscal Titular por quaisquer dos motivos citados no Art. 34°, o
cargo serd ocupado por um Conselheiro Suplente a partir da data do afastamento do Titu /\P“
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§3° - Em caso de vacincia do cargo de Consclheiro Fiscal Suplente,
Assembleia Geral gxtraordindria, especificamente destinada & recomp

Fiscal,

osicdo do quadro de suplentes do

em ao Conselho Fiscal, serd exigida a

- s de deliberagdo e aprovacs érias que compet
Art, 35° - Para fin provagdo das matérias q er assinadas por todos os presentes.

maioria simples dos votos dos consetheiros e as atas das reunides deverdo s

CAPITULO VIl - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

acdo, constituido por 09

¢ — 0 Conselho de Administracio é o 6 ' inistragio da Associ
Art. 36° -0 nistragdo é o drgdo superior de administrag - el OiAA

(nove) membros efetivos, e mais 04 (quatro) membros suplentes, eleitos pela Assemble
um mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se recondugio.

. - 6 s fard
pardgrafo wnico: Sempre que os conselheiros efetivos ndo puderem estar presentes & reunioes sies fardo
representar pelos seus respectivos suplentes.

a gestdo executiva e aqueles

Art. 37° - A Associacdo poderd remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam n le
! g . dos pelo mercado na regiao

que prestam servigos especificos, respeitados em ambos os casos, os valores pratica
onde exerce suas atividades, e a condigao financeira.

Art. 38° - Serd considerada vacincia automatica do cargo:

l. Morte;

Il. Rentincia;

lll. Destituigdo;

IV. Patrocinio, como parte ou procurador, de agdo judicial contra a propria Associag
ao exercicio do préprio mandato;

V. Desligamento do quadro de associados da Associagao;

VI. Posse em cargo politico-eletivo.

30, salvo aquelas que visem

§ 1° - Em caso de ndo comparecimento as reunides, as justificativas deverdo constar em atas das reunides.

§ 2° - Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro de Administragdo Titular por quaisquer dos motivos citados no
Art. 38°, o cargo serd ocupado por um Conselheiro Suplente a partir da data do afastamento do Titular.

§ 3° - Em caso de vacancia do cargo de Conselheiro de Administragdo Suplente, a Garantia dos Vales podera
convocar uma Assembleia Geral Extraordindria, especificamente destinada a recomposicdo do quadro de

suplentes do Conselho de Administragdo.

Art. 39° = O Conselho de Administragdo terd suas fungdes assim distribuidas conforme elei¢do:

I Presidente;

1. Vice Presidente;

Ill. Secretario;

V. Consetheiros de Administracdo.

§ 1° — 0 Orgio sera presidido por um de seus membros, com um vice-presidente, eleitos entre o conjunto de seus
componentes.

§ 2° - A ata de reunido do Conselho de Administragio sera redigida pelo Secretdrio, por outro Conselheiro

indicado pelo presidente ou pelo Diretor Executivo.
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§3°-0 Consclho de Administragdo tomard posse no mesmo ato de clelgdo ou na primeira reunido a
junto com o conselho Fiscal.

Art. 40° - Compete 30 Conselho de Administragdo:

| - Eleger seu presidente e seu vice-presidente;

11 - Estabelecer as diretrizes, observadas as deliberacGes da Assembléia Geral para que a Associacéo atinja seus
objelivos;

111 - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Associagio e seus Regimentos;

IV - Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participag3o no respectivo processo decisério;

V - Escolher e nomear as membros da Diretoria Executiva, fixando a fespectiva remuneracio, que deverd
observar os valores praticados pelo mercado;

VI - Apresentar minuta de estatuto, Regimento Interno e Resoluges referentes as politicas desenvolvidas pela
Associagdo, a fim de serem aprovadas em assembléia;

VIl - Conhecer e manifestar-se sobre os relatdrios, balancetes semestrais e o balango anual da Associagao;

VIl - Apresentar & Assembleia Geral e ao Conselho Moderador, com o prévio parecer do Conselho Fiscal, o
relatério, o balango financeiro anual e as demonstragdes de Resultado.

IX - Aprovar os parametros gerais dos contratos, acordos e empréstimos a serem firmados ou contraidos com
outras instituigSes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais; _

X - Autorizar a assinatura e a execugio dos acordos, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos
firmados com os Agentes Financeiros;

X1 - Deliberar e encaminhar para Assembleia proposta de exclusdo de associado desde que seja garantido o amplo
direito de defesa; '

XI1 - Emitir parecer sobre propostas de alteragdo estatutdria, encaminhando-o para a Assembleia Geral;

XllI- Estabelecer o valor das contribui¢Bes, o percentual que poderd ser garantido em cada tipo de operagao e
demais taxas devidas pelos associados;

XIV - Regulamentar a criagio dos comités técnicos necessdrios ao funcionamento e desenvolvimento da
Associa¢3o, a nomeagao dos seus integrantes e a defini¢do de suas atribuigdes;

XV - Instituir eventuais Fundos de Risco;

XVI- Aprovar o Manual de OperagGes da Associagao;

XVII - Emitir resolugdes visando o bom andamento da Associagdo;

Art. 41° - O Conselho de Administragdo reunir-se-d ordinariamente pelo menos uma vez por més, ou
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao do seu Presidente ou a requerimento de um quinto
dos seus membros.

Paragrafo Gnico - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas mediante edital direcionados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, contendo o local, a data, o hordrio, a ordem do dia e,
no caso de urgéncia, poderdo ser convocadas com 2 (dois) dias de antecedéncia. Ndo poderdo tratar de forma
definitiva de matérias de atribuigdo da assembléia.

Art. 42° - S3o atribuicdes do Presidente do Conselho de Administragdo:

I - Executar as politicas da Associagdo, observando a legislacao vigente e as deliberagBes da Assembléia Geral;

Il = Representar oficialmente a Associagdo, em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos e
procuradores;

Il - Convacar e presidir as reunides do Conselho de Administragao, cabendo-lhe, quando a questdo exigir, o voto
de desempate, e assinar a ata das reunides;

IV —Convocar e presidir as reunides das Assembleias Gerais;

V - Assinar, juntamente com o Diretor Executivo da Associagdo, convénios, contratos, cheques, procuragoes,
acordos, empréstimos com entidades publicas, privadas e instituicdes financeiras, nacionais e internacionais,
documentos para abertura e movimentagdo de contas em institui¢des financeiras, co?vg;s de servigos
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financeiros, ¢ demals Instrumentos necessdrios para que a Assoclagdo funclone regularmente e atInJ;‘iu
finalidades;

V1 - Em face da auséncia do Presidente e do Diretor Executivo o Vice Presidente assln'arél em conjunto com o
Secretirio da entidade convénios, contratos, cheques, procuragdes, acordos, emprestimos com entidades
Plblicas, privadas e instituicdes financeiras, nacionais e internacionais, dOCflmentos Para abertura e
movimentacdo de contas em instituices financeiras, contratos de servigos financeiros, e demais instrumentos
necessdrios para que a Associagdo funcione regularmente e atinja suas finalidades, desde que previamente
autorizado pelo Conselho de Administracio e registrado em ata.

Vil - Expedir as ordens e tomar as medidas indispensaveis ao cumprimento das Resolugdes do Conselho de
Administragdo e da Assembléia Geral da Associagdo;

Vill - Aprovar a contratagio de auditoria e demais assessorias necessérias ao funcionamento da entidade,
respeitados os valores praticados no mercado;

X~ Deliberar sobre os assuntos que exigirem pronta solugdo;

X - Propor ao Conselho de Administragio a nomeag3o e demiss3o do Diretor Executivo da Associa"?ao?
Xi - Deliberar sobre a admiss3o e demiss3o de em pregados, conjuntamente com o Diretor executivo;

Art. 43 -S30 atribuicBes do Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente e o Diretor Executivo em suas auséncias e impedimentos;
I1-Auxiliar ao Presidente, quando solicitado, no exercicio de suas fungdes,

Art. 44° - S3o AtribuicBes do Secretdrio:

I -Ser responsavel pela elaboragio e apresentagio das atas do Conselho de Administragdo;

Il = Substituir o Presidente, Vice-presidente e o Diretor Executivo em suas auséncias e impedimentos desde que
autorizado em ata do Conselho de Administragdo.

CAPITULO VIII - DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 45° - O Conselho de Administragdo, nomeard os Diretores que compdem a Diretoria Executiva que poderdo
ser previamente indicados pelo Presidente.

§1° - O Conselho de Administragdo poderd, visando atender exclusivamente ao crescimento da demanda, criar
cargos de diretorias adjunlas, geréncias e agentes financeiros, desde que devidamenle comprovada a sua
viabilidade técnica e financeira, dando conhecimento a Assembléia Geral.
§ 2° - A Diretoria Executiva serd composta por trés diretores, sendo suas respectivas funcbes descritas
especificamente no Regimento Interno e aprovada em Assembleia Geral;

1. Diretor Executivo;

II. Diretor de Negécios;
lll. Diretor de Risco;

§ 3° - Os diretores s6 serdo nomeados de acordo com a necessidade da Associagdo, avaliado o custo beneficio,

sempre com remuneracdo compativel com o mercado e aprovada em Assembleia Geral.

§ 4° - Na falta ou impedimento do Diretor Executivo, esse poderd ser substituido em suas fungles pelos Diretores
de Negdcio ou Risco.

Art. 46° - Compete ao Diretor Executivo:

I. Executar as politicas da Associacio, observando a legislagdo vigente e as deliberagdes do Conselho de

Administracdo e da Assembléia Geral;
{ L @j
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L. Deliberar jyntamente com 0 Presidente do Conselho de Administragdo, €aso scja necessdrlo, sobre

e demiss3o de empregados;
lIl. Promover ou autorizar 0 pagamento das despesas e dividas da Associagdo, desde com aval do presidente do

Conselho de Administracdo;

IV, Preparar e apresentar o Conselho de Administra3o, até 30 de outubro, 2 proposta de trabalho do ano
subsequente ¢ a respectiva previs3o orcamentria;

V. Implementar as ResolucBes do Conselho de Administraglo e decisdes da Assembleia Geral junto aos
associados;

VI. Apresentar pela inclusdo de novos associados mediante parecer técnico;

VII. Planejar, coordenar e executar as atividades da Associag3o, de acordo com a politica e as diretrizes emanadas
do Conselho de Administracdo e da Assembléia Geral;

VIII. Coordenar as acBes financeiras, informando ao Conselho de Administragdo sobre as questdes que dizem
respeito aos assuntos financeiros da Associagao;

IX. Manifestar-se sobre a convenigncia dos convénios e contratos propostos; )

X. Elaborar e entregar a0 Conselho de Administrag3o e ao Conselho Fiscal, em até 60 (sessenta) dias apds o
término de cada ano civil, o relatério de atividades das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as
certiddes negativas junto ao INSS e a0 FGTS, documentos estes que serdo divulgados e colocados a disposi¢do
para exame de qualquer cidadio;

X, ASSi"f"- em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragdo, convénios, contratos, cheques,
procuracoes, acordos, empréstimos com entidades publicas, privadas e instituicdes financeiras, nacionais &
mternacionais, documentos para abertura e movimentagdo de contas em instituigdes financeiras, contratos d‘e
servicos financeiros, e demais instrumentos necessérios para que a Assaciagio funcione regularmente e atinja
suas finalidades;

XI\. Contratar e comandar as pessoas necessarias ao bom desempenho das atividades técnicas e administrativas
da Associagdo, podendo assinar a documentacio correspondente a tais atos, desde que autorizados pelo
Conselho de Administragdo e Assembléia Geral;

Xlll. Encaminhar ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal, até 60 (sessenta) dias ap6s o término de
cada ano civil, o Balanco e o Relatdrio Anual das Atividades da Associagdo;

XV. Promover a divulgagdo da Associagdo e dos seus objetivos;

XVI. Delegar as atribui¢oes que julgue convenientes para maior flexibilidade funcional da Associagdo;

XVII. Informar ao Conselho Moderador quando forem convocadas Assembleias Gerais;

CAPITULO IX - DO CONSELHO MODERADOR

Art. 47° - As pessoas fisicas e juridicas e instituigdes financeiras, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras, que fizerem aporte de capital, sob qualquer modalidade, a fim de realizar os objetivos sociais da
Associac3o, poderdo fazer parte do Conselho Moderador, excetuando-se:

a) aquelas pessoas juridicas e Instituigdes cuja sua Regulamentagdo impega sua participagdo, devendo a mesma
formalizar este fato, ficando assim excluido a gestdo pelo Conselho Moderador sob seu Fundo de Risco aportado.

§ 1° — O Conselho Moderador serd composto por 03 ou 05 (cinco) membros, sendo que as 03 primeiras vagas
deste conselho sempre serdo ocupadas pelos 03 maiores aportadores de capital na Garantia Dos Vales, todos
com direito a um voto.

§ 2° - Existindo apenas 01 (um) aportador, o Conselho Moderador, serd composto por 03(trés) membros, sendo:
a) 01 (uma) vaga destinada ao aportador e as outras 02 (duas) preenchidas com a indicagdo de um
representante por parte de cada parceiro financeiro com maior nimero de operagdes realizadas nos 03 (trés)
Gltimos exercicios;

b) Ocorrendo o impedimento do maior aportador, o Consetho Moderador serd composto por 03 (trés)
representantes indicados por parte dos parceiros financeiros com maior nimero de operagOes realizadas nos 03
(trés) ultimos exercicios;

——
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§ 3* - O mandato do Conselho Moderador serd de 03 (trés) anos sempre coincidindo com o mandato
de Administrac3o, sendo permitida a recondugio, '
§ 4* - O Conselho Moderador se reunird uma vez ao ano, apés a reunido do conselho de administragdo, para
aprovagio orgamentdria e de planejamento, que acontece sempre entre 0S Meses de outubro e dezembro de
cada ano. ;

§5° - O Conselho Moderador deverd estar sempre presente nas Assembleias, mesmo que pelo menos com um de
seus membros, para que tome conhecimento dos assuntos deliberados, e que s€ manifeste posteriormente no
mdximo em 15 dias, por via de ata especifica do Conselho Moderador, a fim de vetar alguma decisdo que impacte

os fundos de risco.
Art. 48° - Compete ao Conselho Moderador:

| - O poder de veto nas deliberagGes da Assembleia Geral que trate de matéria financeira ou orcamentdria,
relativos aos Fundos de Risco préprio ou de terceiros; )

Il - O poder de veto nas deliberagses do Conselho de Administragdo que trate de matéria financeira ou
orgamentaria, relativos aos Fundos de Risco préprio ou de terceiros.

Pardgrafo \inico - O exercicio do poder de.veto que cabe ao Conselho Moderador serd de forma expressa,
especifica e fundamentada, devendo ser exercido no prazo maximo 5 (cinco) dias apds sua ciéncia, sob pena de
convalidagio, bem como sua decisio dever ser comunicada ao Conselho de Administragdo no prazo
improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas apés sua deliberagio, a qual devera ser de, no minimo, 03 (trés) de
seus membros.

Art. 49° - O Conselho Moderador é 6rgdo composto por agentes estranhos ao meio associativo, e portanto, ndo
podera se imiscuir em assuntos internos da Associagio, que ndo digam respeito a matéria financeira ou
or¢amentdria conforme itens | e Il do Art. 48 deste Estatuto, notadamente aqueles referentes a alteragdo
estatutdria ou ainda os atinentes a vida associativa.

CAPITULO X - DAS ELEICOES
SECAO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 50° - Sdo condicGes para o exercicio do voto:

a. Ser associado a no minimo seis (6) meses e estar adimplente com os deveres descritos no Art. 13°;
b. Ser maior de dezoito (18} anos;

c. Estar em pleno gozo de seus direitos sociais;

d. Estar rigorosamente em dia com as contribuigdes devidas até trinta (30) dias antes das elei¢Ges;

§ 1° - N3o podem candidatar-se aos cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal:

a. Os que ndo tiverem aprovadas as suas contas de exercicio em outro cargo da administragdo;

b. Os que houverem lesado o patrimdnio de qualquer associagdo civel;

¢. Os que ndo puderem exercer o direito do voto;

d. Os que forem empregados da Associagdo ou de entidade de grau superior;

e. Os que tiverem md conduta, devidamente comprovada;

f. Os que tenham sido destituidos de cargo administrativo ou de representacdo;

g. Os que tiverem sido condenados por crime, enquanto persistirem os efeitos da pena;

h. Os que ndo estiverem em dia com as contribuigGes impostas, até o dia da apresentagdo das chapas;

i. Os que ndo tiverem mais de 12 (doze) meses de associagdo.

i. Os que n3o tiveram formag8o técnica ou superior concluida, e experiéncia profissional de no minimo 05 (cinco)

gnos.
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§ 2* - Os mandatos do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e Conselho Moderador seri
anos,

§ 3* . Os mandatos do Conselho de Administracio, do Conselho Fiscal e Conselho Moderador, poderio ser
prorrogados, em €asos especificos, mediante aprovagio da Assembleia Geral Extraordindria.

Artigo 51° - As eleicdes serdo realizadas no prazo maximo de 90 (noventa) dias € N0 minimo de 30 (dias) dias que
antecedem o término dos mandatos em vigor.

Artigo 52° - O sigilo do voto serd assegurado:

a. Pelo uso da cédula Unica contendo todas as chapas registradas;

b. Pelo isolamento do eleitor em cabine indevassavel, quando do ato de votar;

c. Pela verificagdo da autenticidade da cédula unica  vista das rubricas dos membros da mesa coletora;
d. Pela utilizagdo de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Artigo 53° - A cédula Unica devera ser confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com it
preta e tipo uniforme, :
§1* - A cédula nica devers ter tal conformagdo que, uma vez dobrada, resguarde o sigilo do voto, sem que sja
necessdrio 0 emprego de cola para fechi-la.

§ 2° - As chapas registradas dever5o ser numeradas seguidamente, a partir do numero 01 (um), EREdRGRa
ordem do registro.

§ 3° - Em cada chapa figurario os candidatos titulares e respectivos suplentes a cargos de Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal.

§ 4° - As mesas eleitorais verificario a identidade dos associados que se apresentarem para o exercicio da voto &
receberdo suas assinaturas em folhas especiais devidamente rubricadas pelos mesarios.

Art. 54° - As eleices serdo convocadas pelo presidente, por edital de secretaria, com antecedéncia maxima de 90
(noventa) dias e minima de 30 (trinta) dias da realizagdo do pleito.

§ 1° - O edital, cuja cpia deverd ser afixada na sede da entidade, nos escritdrios regionais ou segdes, se
existentes, e deverd conter, obrigatoriamente:

1. Data, hordrio e local da votagao;

2. Prazo de 5 (cinco) dias para registro de chapas e hordrio de funcionamento da secretaria para este fim;

3. Data, hordrio e local de nova eleigdo para o caso de empate entre as chapas mais votadas.

§ 2° - Em caso de chapa tnica, podera ser feita a eleicdo em Assembleia Geral Extraordindria e por aclamagdo.

§ 3° - A copia do edital de convocagdo poderd ser encaminhada aos associados por e-mail, carta simples ou
demais meios de comunicagdo disponiveis.

SECAO Il - DA COMISSAQ ELEITORAL

Art. 55° - A Assembleia Geral até 90 (noventa) dias que antecedem as elei¢des elegerd uma comissdo Eleitoral
composta de 03(trés) membros e 01 {um) suplentes, a qual competira coordenar, fiscalizar e publicar os
resultados do pleito.

§ 1° - Os membros da Comissdo devem satisfazer a todos os requisitos estabelecidos no artigo 50 e seus
paragrafos.

§ 2° - £ facultada a cada chapa registrada a designagio de um fiscal para servir junto a Comissio, acompanhando
os trabalhos desta, até a finalizacdo do processo eleitoral, sendo-lhes assegurado o acesso aos dados cadastrais.

§ 3° - No caso de vir algum membro da Comissdo ou suplente integrar chapa concorrente as eleicOes, este devera
renunciar ao cargo ocupado na Comissao no prazo de 05 (cinco) dias que se seguirem ao registro daquela.

§ 4° - As mesas eleitorais serdo constituidas por um Presidente e dois mesarios, com direito a voto, associados da
Assaciagdo ou seus indicados e representantes das instituices financeiras parceiras, os quais rubricardo as

cédulas de votos.
6 °
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§ 5° - Afalta dos membros designados para compor as mesas eleitorais, a hora determinada para as
suprida pelo suplente.

§ 6° - Na falta do Presidente, assumird a presidéncia o mesgrio mais Idoso.

§ 7° - As mesas eleitorals funcionardo com apenas 02 (dois) de seus membros, se ndo for possivel a sua completa
constituigdo.

§ 8° - Na hipotese de n3o comparecimento de nenhum dos mesrios, as mesas eleitorais serdo constituidas por
dois eleitores da respectiva mesa, por indicaggo do Presidente da Associagdo.

Art. 56° - S3o prerrogativas da Comiss3o Eleitoral:

a. O livre acesso a todas as dependéncias da Associac3o para a coleta de dados, informagSes e documentos
relacionados com a sua atividade;

b. O exercicio de todas as atividades necessarias para o regular desenvolvimento do processo eleitoral;

c. Solicitar a0 Conselho de Administrag3o os recursos financeiros indispenséveis & confecgo do material e demais
dispéndios para a realizagio das eleicges;

Art. 57° - Compete & Comiss3o eleitoral cumprir e fazer cumprir as disposicdes eleitorais deste estatuto e
interpretar os casos omissas segundo a legislacio em vigor.

SEQ-\'O Il - DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 58° - O prazo para registro de chapas ser4 de 05 (cinco) dias contados da data da publicagdo do edital.

§ 1° - O registro de chapas serd feito, exclusivamente, na secretaria da Associacio, que fornecera recibo da
documentag3o apresentada.

§ 2° - Para efeitos do previsto neste artigo, devera a secretaria manter, durante o periodo para o registro de
chapas, expediente normal de, no minimo, 08 (oito) horas, permanecendo em sua sede pessoa habilitada para
atender aos interessados.

§3° - O requerimento de registro de chapas, enderegado ao presidente da Associaco, assinado por qualquer dos
candidatos que a integram, serd instruido com os seguintes documentos:

a. Ficha de qualificagdo dos candidatos;

b. Cépia autenticada da carteira de identidade ou da carteira profissional;

c. Se indicado, oficio de indicagdo assinado pelo presidente da entidade e cartio CNPJ;

d. Cdpia simples, autenticada na secretaria da entidade, do diploma de curso técnica ou superior.

§ 4° - As entidades e institui¢Ges financeiras associadas s6 podem indicar um representante para a composigao de
chapa.

Art. 59° - Serd recusado o registro de chapas que n3o apresentarem o nlmero total de candidatos efetivos aos
cargos a serem providos e dos respectivos suplentes, bem como se ndo atenderem os requisitos exigidos neste
Estatuto.

Paragrafo Gnico: Quaisquer outras irregularidades constatadas na documentagio apresentada poderio ser
sanadas mediante a concessdo de um prazo de 72 horas para este fim, sob pena de recusa do registro.

Art. 60° - Encerrado o prazo de registro das chapas, o presidente da Associagéo providenciara a imediata lavratura
da ata correspondente, consignando, em ordem numérica de inscri¢o, todas as chapas os nomes dos candidatos
efetivos e suplentes.

§ 1° - No prazo de 05 (cinco) dias o presidente fard publicar a relagdo nominal das chapas registradas, pelo mesmo
meio de divulgagdo jd utilizado para publicagdo do edital de convocag3o da elei¢io e, declara aberto o prazo de
05 (cinco) dias para impugnagda de candidaturas.

§ 2°- Ocorrendo a rendncia formal do candidato, apés o registro da chapa, o presidente da entidade afixara copia
desse pedido em quadro de aviso para conhecimento dos associados.

§3°- A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes, poderé concorrer desde que o5 demais candidatos,
entre efetivos e suplentes bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos.
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Art. 61°- O prazo
das chapas registradas.

§ 1° - A impugnagdo somente p
estatuto da Assoclagdo € sera proposta por associados em pleno g020 " .
requerimento fundamentado, dirigido ao presidente da Comissdo Eleitoral e entregue, contra recibo, na

nte poderd versar sobre as causas da inelegibilidade prevista na legislagdo vigente e no
o de seus direitos sociais, através de

secretaria.
§ 2* - No encerramento do prazo de impugnagdo lavrar-se-

ser3o consignadas as impugnacdes e os candidatos impugnados.

§ 3* - Cientificado, oficialmente, em 48 (quarenta e oito) horas,
candidato impugnado terd o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar contrarrazoes,
Comissdo Eleitoral.

§ 4° - A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados, poderdo concorrer desde
efetivos e suplentes, bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos;

4 0 competente “termo de encerramento” em que

pelo presidente da Comissdo Eleitoral, o
que serdo apreciadas pela

que os demais, entre

Art. 62 - As mesas coletoras de votos funcionar3o sob a exclusiva responsabilidade de um presidente, dois
mesarios e um suplente, indicados pelo Colégio Eleitoral em comum acordo com 0s representantes das chapas
correspondentes.

§ 1° - Aos componentes de cada mesa coletora compete a organizagdo do recinto e dos meios para bl
da votag3o, além da preparacio, da aposic3o de assinaturas, da distribuigio e da conferéncia da ndo violagdo, na
hora de insergdo da urna das cédulas de votaggo.

§ 2° - Poderdo ser instaladas mesas coletoras, além da sede social, nos escritérios regionais, nos POﬂtQS
atendimento das instituigdes financeiras parceiras, e mesas coletoras itinerantes que percorrerdo itinerdrios pre-
determinados a juizo do Colégio Eleitoral, mediante acordo escrito dos representantes das chapas concorrentes.

§ 3° - Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser acompanhados por fiscais designados pelos candidatos
escolhidos entre os eleitores, na proporgdo de um fiscal por chapa registrada.

a efetivagao

Art. 63° - Em caso de votacio aberta a duragio minima sera de 04 (Quatro) horas continuas, observando o
horério previsto no edital de convocacdo, podendo, ser encerrada antecipadamente, se ja tiverem votado a

totalidade dos eleitores.

Art. 64° - O pleito sera valido com a presenca de qualquer nimero de associados que acorrerem as eleigoes
regularmente convocadas e serd considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos validos.

Art. 65° - Ao associado presente em cidade compreendida na base territorial da Associagdo, onde ndo tenha sido
instalada mesa eleitoral, podera comparecer a uma mesa eleitoral instalada de sua escolha.

Art. 66° - O servico de apuragdo dos votos serd feito pelas praprias mesas eleitorais, imediatamente apos a
encerramento das votagoes.

Parégrafo Unico - A apuracio dos votos serd pliblica, podendo o Presidente da mesa convidar associados para o
acompanhamento dos trabalhos.

Art. 67° - Terminada a apuragdo geral, os Presidentes das mesas eleitorais fardo a leitura dos resultados sendo
proclamada eleita @ chapa mais votada.

Art. 68° - Serd anulada a eleigdo quando, mediante recurso interposto no prazo de quinze (15) dias, contados da
realizagdo do pleito, ficar comprovado:

a. Que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital de convocagio, ou encerrada a coleta
de votos antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os eleitores constantes da fotha de votagdo;

b. Que foi realizada ou apurada perante a mesa eleitoral ndo constituida de acordo com as instrugdes constantes
deste estatuto ou legislacdo vigente;

¢. Que forem preteridas quaisquer das formalidades essenciais estabelecidas neste estatuto;

d. Que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos neste estatuto; ﬁ
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e. Aocorréncia de viclo ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando prejulzo a qualq ndidatds
ou chapa correspondente. {

Pardgrafo dnico - A anulagdo do voto ndo implicard na anulagio da urna, ndo implicando na anulagio da eleicao,

Art. 69° - Nio poderd a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa e nem a aproveitaré o seu
responsavel.

Art. 70° - Anuladas as eleicGes, outras serdo convocadas no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagio do
desfecho anulatdrio.

Art. 71° - ComDetifé a Assembleia Geral decidir sobre o recurso contrario a validade das eleigdes, depois de ser
este devidamente instruldo com os documentos de prova e as contra razes do recorrido.

Art. 72° - Os candidatos eleitos tomarso posse oficialmente mediante assinaturas langadas no livro préprio de
atas.

Paragrafo wnico: Ao empossar-se no cargo, os eleitos assumem o compromisso de respeitar, no exercicio do
mandato, a Constituicdo, as leis vigentes e o Estatuto da Associago.

Art. 73" - Ndo se verificando, quando do término dos mandatos, a posse dos novos dirigentes, caberd a
Assembleia Geral, por iniciativa dos dirigentes em exercicio, instituir uma Junta Governativa Proviséria, composta
de 03 (trés) associados, desvinculados e sem parentesco com os Ultimos dirigentes para, no prazo de 90 (noventa)
dias, promover a regularizacio das atividades da Assaciagio.

Art. 74° - Os prazos referidos nestes Estatutos serdo computados, excluido o dia do comego e incluindo o do
vencimento, que serd prorrogado para o primeiro dia util, se o vencimento cair em Sébado, Domingo ou feriado.

CAPITULO XI - DO EXERCICO SOCIAL
Art. 75° — O exercicio social coincide com o exercicio do ano civil e ao término o Diretor Executivo fara relatério

administrativo e financeiro que sera encaminhado ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administragio que dardo
conhecimento a Assembleia Geral, nos prazos definidos neste Estatuto.

CAPITULO Xit - DA EXTINCAO
Art, 76° - A Associagdo extinguir-se-d nos casos legais ou por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria,

devidamente convocada para esta finalidade, através de edital de convocagdo. Sera exigida a aprovagio de no
minimo dois ter¢os dos seus membros presentes em assembléia.

Parégrafo unico — Em caso de dissolugdo da Associagdo, o patriménio que houver apés a liquidacio dos
compromissos serd destinado a entidades congéneres, sem fins lucrativos, qualificadas nos termos da legislagiio
vigente, que tenham, preferencialmente, objetivos sociais similares aos desta Entidade.

CAPITULO XIlI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 77° - Para a concessdo das garantias fidejussérias a Associagdo podera solicitar dados sobre a situacio
administrativa, financeira e patrimonial e exigir contra garantia por parte do associado usuério.

Art. 78° - A Associagdo poderd receber contribui¢des de empresas privadas, ou de institui¢des publicas, mediante

o compromisso de empregar tais valores em atividades visando o desenvolvimento dos microempreendedores
individuais, das micro, pequenas, médias, grandes empresas e produtores rurais, cujo setor de atuago destas

pode ser indicado pelo aportador dos recursos;
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE GARANTIA DE CREDITO DO LESTE DE MINAS GERAIS

§ 1° - A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pela Assoclag3o ser3 feita
conforme determina o pardgrafo tinico do artigo 70 da Constitul¢do Federal.

§2° - Caso a Associagdo venha adquirir a qualificagdo instituida pela Lel 9.790, de 23 de margo de 1999, vindo a
perdé-la posteriormente, 0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificacdo, serd transferido a entidades congéneres, S€m fins lucrativos, qualificadas nos
termos da legislag3o vigente, que tenham preferencialmente os mesmos objetivos.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 79° - Este Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria realizada no dia 07 de outubro de 2021,

Governador Valadares, 07 de outubro de 2021.

ANTONIO NEI LOPES RAMOS
Advogado
OAB/MG 80.19

Al
.

2° Tabellonato de Notas de Gov. Valedares MG~ -
Reconhego, por sutenticidade; a(s) assinatura(s) de =
(FEN52780) SIMONE MARIA CLAUDINO DE OLIVEIRA ™ =43
(FFN52T81) ANTONIO NEI LOPES RAMOS ™~ s

#m testemunho da verdade, -,  — i
Govemador Valadares, 19/1172021 144457 19323 ~ -
SELODE CONSULTA; FFN52780 71 | ©1 0t = -
cODIGO DE SEGURANGA! 0877.4576,0023.102T _

Quantidade de atos praticados: 02.c.00 ~

TTECCTEETET e

LS S S

f—  Ata(s) praticado(s) por- /3
L lordana de Cissla Soares Agrfolvy - Escravents Autorizada -« . .~
Emol:R$11,64 TFLRST,62 Total:AB15,26 ISSRSO,54 = (= = | Mt DA—

(IR

Consuka @ validada deste selo ro sie I-.m_n fis'es firg jus 'r.:r ( m-:

- s

ae Govg
-5 fo

B8 [l rzcismeo ok riruos £ pocinantos | PODER JupICiARIO DE MINAS G g <
PODER £ w705 | PODER JUDICIARIO DE MINAS GERAIS
Vismsammomes | BRtstenmn et B Qrenanen | st
: ¢ ; n Y 2 . : |

ol Fingu Mrog ok Oi| E-maid vaiadarea ridpi@ g pi@gral oo

/ o -
@DER JUDILIARIO - TIMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA 7
Reglsiro Passoas Juridicas de val MG —

. [ |

9ELO DE GONSULTA: FBVS2/74 A

GODIGO DE SEGURANGA: 210764371091624  [G] 44 MRa () |
e . e L

Pr_otocolb: ESBGﬁ-Regislro n° 3255 - Av 33 ;‘%
Livro A163 - Fol.: _0!1'(.9,:’- Data: 24/11/2021 2\

‘Ana Luiza Alves'\_B‘a__rbosa -Escrevente |

IRy gt - | i 4 A

| Cotagao: Emol.: R$ 240,00~ TFJ: R$ 82,33~ .

- RS 14,33 - Valor Final: RS 336,66- \ | |

|

-.0:(1); 6I€0‘1_'-9_ (1),8101-8 {1.7) _"/ t N Eme;l;NIzsi.iaéirJ:isiz.s:i-imurmitasm.m-vis:uiij Rt

| Juantilare 60 atos pralicagas. 19 k) y '{{'f' b
Alnis) prg'.m_nl'lnm ;]aer.\ml.m_ﬂm Harbosa- Escrevena

i Ve ¥ % el | & B
CotS kL VRIS L] UL 0 DI Vi

; . \ i] 1 L7 Consulla 2 valisade dusie s no sile hm'u!:'m.l'gnmuo.h R l'

e [l e _ A

J

—
-]
S



